Familia Mori Internacional — FMI
Asamblea Anual Ordinaria y Encuentro Num. 28
Club de Leones, Yauco, P. R.

4 de septiembre de 2022, 10:00 am

Esta Asamblea Anual y Encuentro del 2022, esta
dedicada a la memoria de dos distinguidas fundadoras, QDEP.




INFORME ANUAL 2022 Y

PLAN DE TRABAJO PARA 2023
DE LA JUNTA DE DIRECTORES

Introduccion

Los ojetivos del Plan de Trabajo fueron aprobados en la Asamblea Anual del 25* Aniversario en el 2019. La Junta de
Directores recomienda este Plan para el 2023. El Plan describe cada uno los objetivos, que estan en armonia con lo que
dispone nuestro Reglamento vigente. También indican las actividades y otras que se puedan acordar.

Nota: Durante los afios 2020 al 2022’ nuestro Plan de Trabajo Las actividades anuales de la Familia Mori Internacional no
no se pudo desarrollar debidamente por la Pandemia del pudieron llevarse a cabo debido al escenario del terremoto del
Corona Virus 19 — (COVID 19). Dicha Pandemia ha ocasionado 2020 y sus réplicas y al COVID 19. Si le ponemos rostro a los
la muerte de millones de personas mundialmente. muertos y contagiados, tal vez tengamos familiares o conocidos.

Seamos solidarios con todas las familias.
Segun el Departamento de Salud, en Puerto Rico el total de

personas fallecidas como consecuencia del COVID - 19, ya se NuestraJuntade Directores halogrado reunirse de manerairregular
acercan a las 5,000 victimas fatales al dia de hoy. Los casos que hasta el presente debido a la pandemia. Hemos cumplido con las
han dado positivo desde marzo del 2020 hasta el momento medidas implantadas por las Autoridades Sanitarias del pais.
suman sobre 800,000 personas entre casos positivos Nuestra prioridad ha sido y sera velar por la salud y seguridad de los
confirmados y casos positivos probables. miembros de esta organizacion para evitar contagios con el COVID

Todo Plan de Trabajo debera incluir estos objetivos:

1) La continua busqueda de nuestros origenes como descendientes corsos y localizar e identificar a los
descendientes de nuestro Patriarca Mori, para que ingresen a nuestra Organizacidn; segun lo dispone el
Reglamento de la Familia Mori Internacional, Inc.

2) Ampliar los lazos de hermandad y confraternidad entre cada uno de los descendientes de los hijos de Ignacio
Francisco Mori Romani 1815-1894 el Patriarca Mori.

3) Cumplir con el sostenimiento de la Familia Mori Internacional. Pagar la Cuota Anual de Membresia aprobada
por la Asamblea del 2017. Muchos optan pagar la cuota soélo si asisten, contrario al Reglamento.

4) Reunirnos en Asamblea Anual,
5) Celebrar por lo menos dos actividades anuales como al presente, en verano y navidad

6) Dar continuidad a los propésitos de los fundadores de nuestra Organizacion y 7) comprometer a los jovenes de
las nuevas generaciones con el trabajo de nuestra Organizacion.

El Plan que estamos recomendando para los préximos tres afios contienen los
siguientes seis objetivos reglamentarios que ya hemos mencionamos en el

anterior parrafo para llevar a cabo nuestra Misidn y Visidn: s | ot
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Mision de la FMI: Mantener la unidad y seguir trabajando y fortaleciendo nuestra “ g :

. . s te
Organizacion. |

Visién de la FMI: 1) Mantener nuestra Organizacién activa. 2) Buscar la i/ e
participacién de nuestros miembrosy 3) Lograr la integracién de nuevasy futuras .i , é

generaciones (Relevo Generacional). )

Recomendacion_para el 2023 - 2025: Trabajar los siguientes objetivos.

1) Relevo y Talleres: Fortalecer y continuar los Talleres instituidos para los jovenes.
2) Crecimiento: Ingreso de nuevos miembros. Esto garantizara la continuidad de la FMI.

3) Comunicacion: Mantener Informados a los miembros con Boletines, mientras podamos costearlos; con la

pagina cibernética www.familia-mori-internacional.com que ha recibido 3,634 visitas desde 2016, y mantener la

pagina Facebook que tiene 682 miembros; los asuntos que se publicaran en esta pagina solamente seran de
interés para la familia Mori. Se deberan cumplir con las normas de la pagina alli divulgadas.

4) Finanzas y Presupuesto: Fortalecer las Finanzas de FMI para cumplir con el presupuesto de gastos.
5) Reglamento: Cumplir con el Reglamento y mantener el status legal corporativo.

6) Continuar la Investigacion histodrica y digitalizacion: Actualizar la informacidn histérica y digitalizar los
documentos oficiales de nuestra Organizacion.

7) Diaspora Mori: Fortalecer la comunicacion con la familia en EU, Francia y en otros paises.
8) Fondo para damnificados por eventos de la naturaleza: Fortalecer y buscar donantes.

9) Propiedad sede para la Organizacion: Buscar un lugar para establecer un lugar para actividades, reuniones
oficinas permanentes y lugar de exposiciones sobre nuestra historia familiar. Este Objetivo es a largo plazo.

Objetivo Num. 1: Relevo y Talleres

Meta: Continuar los Talleres de educacion para el relevo generacional.
Fortalezas:

1- Jovenes del Relevo generacional se estdn preparando para la direccidon de nuestra Organizacién.

2- Tenemos un temario para cada taller.

3- Los recursos para dar Talleres estan disponibles. Gracias por estar disponibles.

4- Los jovenes se han ido integrando al trabajo y actividades.

5- El Comité Timén de Jovenes seguird trabajando y para celebrar sus actividades.

6- Exhortacion a los padres: Muchos jévenes son menores de edad y si les dan permiso pueden participar.

Recomendaciones:

1- Continuar trabajando con el objetivo del Relevo Generacional de la FMI.
2- Continuar con los Talleres.

3- Invitar a jovenes a las reuniones mensuales y actividades.

4- Entregar certificados de participacién en la Asamblea Anual.

Visidn: Seguir preparando mds jovenes e incorporarlos a la Junta y comités de trabajo.
Objetivo NUm. 2: Crecimiento

Meta: Lograr aumentar que por lo menos 100 miembros que paguen la cuota anual.
Visién: Mantener activa nuestra Organizacion.

Recomendaciones:

.- Lograr mas compromiso para que los miembros inviten y traigan nuevos descendientes Mori que aun no son

miembros.

- Se otorgaran premios a quienes mas Mori traigan a la Asamblea y que éstos no sean miembros: 1° Premio $100, 2.

S50y 3™ $25.
i- Identifica estas personas, necesitamos teléfono, direccidn postal y electrénica para enviar el Boletin.
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Objetivo Num. 3: Comunicacioén

Meta: Mantener la comunicacion regular con los miembros y publicar el boletin bimensual en nuestra pagina.

Vision: Mantener la comunicacion. Recomendacion: Se necesitan mas donantes.

Objetivo Num. 4: Fortalecer las finanzas

Meta: Lograr que todos los miembros cumplan con el pago de la cuota anual.

1- Campaniia para educar a los miembros sobre su deber de sostener nuestra Organizacién.
2- Campaiia para levantar fondos para ayudar a los damnificados (a mediano plazo).

3- Hacer campafia para atraer nuevos miembros.

4- Enviar recordatorios a los miembros.

Meta: Lograr que todos paguen la cuota anual. Que cada miembro pague la cuota anual aunque no asista a las
Asamblea y/o actividades.

Recomendaciones para el 2023:

1- Hacer una campana de orientacion en nuestras publicaciones para que los Mori que no han ingresado a nuestra
Organizacion llenen la Solicitud para convertirse en miembro. Esto aumentara el ingreso de cuotas.
2- Educar a nuestros miembros sobre su responsabilidad de sostener la FMI.

Objetivo #5: Reglamento y cumplimiento con la ley de corporaciones no lucrativas

Metas: Educar a los miembros sobre sus derechos y responsabilidades con nuestra organizacién.

Que los miembros conozcan sus derechos y responsabilidades con la FMI.

1- Educar sobre las responsabilidades de los miembros.

2- Dar copia del Reglamento a cada familia que alin no lo tenga. El Reglamento estd publicado desde el 2017 esta nuestra
pagina eletrdnica. El mismo podrd ser descargado a su computadora, teléfonos maviles inteligentes y tabletas.
Ustedes también podran imprimirlo luego de descargarlo. Ain nos quedan copias.

3- Hacer publicaciones periddicas educativas.

4- Cumplir como al presente con la radicacion de los informes anuales que requiere la ley aplicable.

5- Mantener activa nuestra organizacién y que no se repita lo que paso en 2014. El Departamento de Estado inactivo el
estado corporativo porno haberradicado losinformes. La FMI estareactivada en el Registro de Corporacionessin fines
de lucro. También se solicitd y recibid el nimero patronal federal requerido por ley por la industria bancaria,
cooperativasy otras entidades publicas que lo disponga la ley aplicable. La Reforma Contributiva de P. R. se enmendd
y establece que las entidades sin fines de lucro deberan solicitar la exencidn. Se pospuso su implantacion por el la
pandemia del COVID 19 pero se nos orientd que ya esta activada dicha disposicién. Nuestra Junta de Directores
autorizd en la pasada reunion de mayo de 2022, que atendamos el tramite de este
asunto. El Departamento podra emitir dicha exencién segun disponga la ley..

Objetivo #6: Investigacion historica y digitalizacion del archivo histérico
de nuestra organizacion

Meta: Continuar la investigacion historica de la Familia Mori. Crear nuestro archivo
histdrico y digitalizar los documentos.

1- Investigar, documentar y actualizar la informacion histérica del Patriarca e hijos.
2- Crear el archivo histdrico digitalizado de FMI.
3- Trabajar con los documentos histdricos de la organizacion.

1994 - 2019

Haeinds Matoata om Lo Bivtaria de Vaso!
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Objetivo: SJ@
.1- Tenemos el Comité de Investigacion con experiencia. oo
'2- Se ha contactado al Historiador de Mayaguez. %g_f:' o o
13- También se contacté al obispado de Mayaguez. "“,3,

all
14- Se recomendd buscar informacidn en Cdrcega. Tenemos contactos en Francia ﬁf-}@

con una descendiente Mori y hemos mantenido comunicacién desde el 2017.

'5- Viaje a Cércega: Hay mucho Interés. Tenemos Familia Mori en Corcega y
Francia.

Recomendacion para 2023:

1- Mantener activo el Comité de Investigacion.
2- Seguir con los planes del Viaje a Corcega.
3- Mantener los contactos de la familia Mori en Francia y Bastia.

4- Visitar Mayaguez en lo que queda de este aio.

Objetivo #7: Aniversario

Meta: Celebrar nuestro Encuentro Anual con mas miembros y mas jovenes en la Junta de Directores. Trabajar
desde ya para celebrar nuestro aniversario Nim. 30 en el 2024.

Recomendacion para el 2023: Este sera un periodo de preparacién para el relevo generacional de tal forma que en la
Asamblea del afio 2024, los jovenes que se han preparado pueda ocupar las posiciones de la Junta para dirigir nuestra
Organizacion. Vamos a tener retiros de dos dias con los jévenes para dar los talleres.

Objetivo #8: Trabajo con la diaspora

Meta: Concluir la traduccion de nuestro reglamento y boletines para nuestra didaspora Mori.

1- Hay comunicacion con nuestra Familia Mori de la didspora. Se le envia el boletin mensual.
2- Continuar con las publicaciones en inglés ya que hay jovenes no leen espariol.

Recomendacidn: Traduccion del Reglamento para enviarselo, asi como el Plan de Trabajo Anual. Continuar este
objetivo en 2023.

Objetivo #9: Fondo para damnificados

Meta a mediano plazo: Campaiia para fortalecer el fondo para damnificados con donativos.
Objetivo #10 : Busqueda de propiedad para la FMI

' Meta a largo plazo: Campafia para busqueda de una propiedad sede para
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Dedicatoria de la Asamblea y Encuentro del 2022

7) Objetivo Nim. 7: Comité de Aniversario — El trabajo se segrega en dos areas:
1- El Presidente informa que la Junta de Directores aprobd dedicar la Asamblea y Encuentro de este ailo a la Memoria de Recaudar fondos para las Actividades
Arcangela Maria Pietri Mori, miembro fundadora de nuestra Organizacion. Planificacion y organizar la actividad

Ella sali6 al viaje eterno el 16 de abril de 2021. Fue miembro del Timén 8) Objetivo Nim. 8: Trabajar con la didspora Responsable: Comité Editorial
1995-1996, que trabajd paraidentificar y localizar en y fuera de Puerto Rico, los
descendientes del Patriarca Mori. Maria Arcangela fue miembro de nuestra

Junta de Directores durante varios términos y participaba en nuestras Responsables: Andrés Mori, B. Caraballo Mori, Eneida Garcia, Joselito Velazquez, Andy Mori, Yolanda Vargas
y Comité Timdn de jévenes jovenes.

9) Objetivo Nim. 9: Comité de Fondos para damnificados

actividades. El actual estandarte de la Familia Mori Internacional fue donado
por ella a nuestra Organizacion. Siempre colaboré con el Comité de Finanzas. 10) Objetivo NGim. 10: Comité de busqueda de propiedad

L ) . Responsables: Andrés Mori, B. Caraballo Mori, Joselito Veldzquez y jévenes del Comité Timon.
2- La Junta también acordo dedicar esta Asamblea y Encuentro Anual a la

Memoria de Arcangela Milan Pietri, quién sali6 al viaje eterno el mismo dia

gue su sefiora madre. Ambas habian estado convaleciendo durante algun
tiempo de su condicidon de salud. Arcangela madre convalecia en su hogar a causa
de una caida que precisé una cirugia. Arcangela hija, luego de ser dada de alta tuvo que regresar al hospital por causa
de su larga enfermedad. Descansen en paz.

Familia Morl Intemacional - FMI, Inc.
; Informe de Ingresos y Gastos
COMITES DE TRABAJO PARA 2023 - 2025 Comparativo con anes anteriores al 31 de diciembre de cada afo
Informe para el periodo comprendido desde 1/1/2016 21 7/15/2022
1) Objetivo Num. 1: Relevo Generacional — Comité Timon de los Jovenes +
Presidente: : | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Consejero: Andy Mori Rodriguez
ité de E i6n —Tall i I les. -
(I;omlte deIOI dt‘JTRactl)ont ,\j e.re;zs edl\t;lcaiclvo; cgn c;s Ir;ecquso§ actuales i A12/31 A12/31 A 12/31 A12/31 A12/31  A7/18/22
esponsables: Roberto viori, tva Viorl, y B. L.arabatlo viori 2 otas | 400.00 | 115000 | 107000 | 108000 | 113500 | $120 | $260 150.00 $1,500
2) Objetivo NUm. 2: Crecimiento en la cantidad de miembros. Visitas en: 3 | Donativos: BCM 500,00 | 107000 | 340500 | 5058.35 | 603750 | 2600 | 3,300 2040.00 3,505
. 4 | vers ) 1.000
Area Metropolitana y otros pueblos del Este - 4-14151? 2/1.50 115,00 L151,00 | 213,00 0 9 9
R bl . R b t M H B C b " M H s A 5 . - - ™ - 91@ L 7.',;,; 20‘ 6), ,‘ 25, . 196 . 1?0 48 s
esponsables: Roberto Mori, B. Caraballo Mori y jévenes 6 1o - o | 0 0 20.00 ) I 0 | a00 20.00 0
Area Sur 1: (Ponce, Villalba, Juana Diaz, Pefiuelas, Guayanilla y otros) . ransf. Cta. Ahoer 0 | 0 0 0 0 285.00* | 0 0 0
Responsables: Bienvenido Caraballo Moriy Comité Timén de jovenes m . . - - - - - .
3 9 | Fondos: Yaucoop 1647.60 | 990.03 | 1564.73 | 2904.83 467545 | 421751 | 3661 1120053
Area Sur 2: (Yauco, Guanica y otros pueblos.) Balance inicial 1/1 \ \
Responsables: : Bienvenido Caraballo Moriy Comité Timén de jévenes IEUE Total Fondos de 2870.03
‘ . . Disponibles 12/31
Area Oeste: (Mayagll.lez, Ca.bo Rojo, Moca, Aguadilla'y qtros pu.el,)lo.s.)l 5 11| GASTOS ANUALES Aho ARo Afo Afo Ao | Alo ARo ABo Presupueste
Responsables: Andrés Mori, Yolanda Vargas, Andy Mori y Comité Timdn de jovenes 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 2021 2022 Vigents
3) Objetivo Nim. 3: Comité Editorial — Continuar las publicaciones en las Pagina Cibernética 12 | Asamblea Anualy 1380 | 2,155.00 | 1305.75 | 193329 | 7241.08 0 | o B $1,700
Encuentro
Oficial www.familia-mori-internacional.com, Pagina en Facebooky en nuestros Boletines oficialesimpresos 13 | Actividsd T <00 | <000 | 103720 75686 | 155476 | 400 | o0 | o | 500.00
y electrdnicos. NavideAa
Responsables: Roberto Mori, B. Caraballo Moriy jévenes 14 | Actividad de 0 0 943.08 568.79 1033.90 0 | 0 0 500.00
Necesitamos un traductor (a) que domine la gramatica en ese tipo de trabajo. Nota: No es traducir | Verano | |
literalmente la publicacion. 5 o 0 | 1943 | 2689 | 230076 | O | O | O LA 105
, 16 | Otro gastc : o | o 0 0 167,25 0 300.00 0 295
4) Objetivo Num. 4: Fortalecer las Finanzas 17 | FHanza por cobrar 0 \ 0 0 0 150.00 0 \ 0 0 0
Responsables: Andrés Mori, Eneida Garcia, B. Caraballo Moriy y Comité Timdn de jovenes 18 | Transt. Ahorro ! 23 0 0 o
1’ T,]lf--:vs JOvenes ! | m
5) Objetico Niim. 5: Comité de Reglamento — Roberto Mori, Bienvenido Caraballo Mori Mori. 20 | pamnificados | | 0 1,250.00
21| TYotal Gastes 1880 | 2.224.43 | 331292 | $559.70 | 1014695 | 685 300* 0 §5,400.00
6) Objetivo Num. 6: Comité de Investigacion Historica y digitalizacion de documentos. 22
o ] . By ) 24 Fondos en $990.03 | 1564.73 | 2843.85 | 4675.10 | 4217.31 | 6539.47 | 1341101 [ 1339093
Responsables: Carlos Agostini Caraballo, Roberto Mori, Comité Timdn de jévenes, B. Caraballo Mori, Eva Yaucoop | i Concliar

Moriy Tony Mori
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Junta de Directores - Término: 2019 - 2021
Electa en la Asamblea Anual Num. 24*

2 de septiembre de 2018

B. Caraballo Mori, Presidente

Tataranieto del Patriarca Mori, bisnieto
paterno de José Maria Mori Romani
(1863-1901) y bisnieto materno de Francisco
Antonio Mori Roman (1967-1904).

- /‘
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Andy Mori, Vicepresidente y
Consejero de los Jovenes

Tataranieto del Patriarca Mori, bisnieto materno
de José Maria Mori Romani (1863-1901) y nieto
de Andrias Mori Roman (1873- ).

Andrés Mori, Tesorero

Bisnieto del Patriarca Mori, bisnieto materno de
José Maria Mori Romani (1863-1901) y nieto de
Andrias Mori Roman (1873- ).

Carlos Agostini Caraballo, Historiador

Tataranieto-chozno del Patriarca Moriy Tataranieto-
chozno de Francisco Antonio Mori (1867-1904).

Eneida Garcia, Subtesorera

Tataranieta-chozna del Patriarca
Mori, tataranieta materna de Eusebio
Mori Romani (1856-1921).

Roberto Mori, Comunicador y
Presidente del Comité Editorial

Tataranieto del Patriarca Mori y bisnieto
paterno de Eusebio Mori Romani (1856-1921)

Joselito Velazquez, Vocal y Presidente
del Comité de Organizacion.
Primer conyuge en ser miembro de la Junta de
Directores (esposo de Eneida Garcia).

Eva Mori, Vocal

Tataranieta del Patriarca Mori Romani, bisnieta paterna
de Francisco Antonio Mori Roman (1967-1904).

2%
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Delmarys Mori, Vocal y Presidenta del
Comité Timén de Jovenes
Tataranieta-chozna del Patriarca Mori,
tataranieta de Maria Dominica Mori Roman.

]

<
S

Guillermo Milan Pietri, Vocal

Tataranieto-chozno del Patriarca Mori y bisnieto
de José Maria Mori Romani (1862-1904).

ﬂ "1"),,'
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Nancy Pacheco Mori, Vocal

Tataranieta del Patriarca Mori Romani,

bisnieta paterna de Francisco Antonio Mori
Roman (1867-1904).

Alek lan Mori, Vocal

Tataranieto-chozno del Patriarca Mori,
tataranieto paterno de José Maria Mori Romani
(1863-1901) y bisnieto deAndrias Mori Roman.

Requisitos reglamentarios para ocupar un puesto de la Junta de Directore

s: Ser miembro de la FMI, estar al dia en

el pago de la cuota anual de Membresia, asistir a todas las actividades y estar en cumplimiento con el Reglamento
vigente. Una persona que no cumpla con los requisitos no podra ser nominada o electa a la Junta, segtn lo
dispone el Reglamento aprobado en asamblea de enmiendas debidamente convocada.

* Puesto de Secretario de Actas vacante al pasar Andy Mori a la posicién de Vicepresidente.




